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SZKOLA PODSTAWOWA
v, Stefona Pawlika
w RYTRZE

Strategia Przygotowania i Zarzadzania
w czasie obecnym i na wypadek wystgpienia pandemii COVID-19
w Szkole Podstawowej im. Stefana Pawlika w Rytrze
w roku szkolnym 2021/2022

Na podstawie przepisow:
e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),
e Ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481,
181812197),
e Rozporzgdzenia MEN z dnia 13 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,

e Statutu Szkoly Podstawowej im. Stefana Pawlika w Rytrze,

oraz analizy danych dotyczacych aktualnego stanu epidemicznego dyrektor szkoly
ustala zasady funkcjonowania szkoly oraz podejmuje decyzje o hybrydowym lub

zdalnym trybie nauki. Szczegélowe rozwiazania w tym zakresie zawarto ponize;j.

Niniejszy dokument sklada si¢ z dwoch czesci: zasadniczej oraz 5 wzordw
dokumentéw wraz z zalgcznikami. Cze$¢ zasadnicza pokazuje podstawowe etapy
przeprowadzenia szkoly przez proces przygotowania, zapoznania $rodowiska i wdrozenia
ustalen zawartych w niniejszym dokumencie. Proces ten ma swoje newralgiczne obszary,
ktére ze wzgledu na ich waznos¢ zostaly szczegélowo opisane w postaci procedur,
zatacznikow oraz wzoréw dokumentow.

W trosce o zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, rodzicéw, nauczycieli oraz wszystkich
pracownikéw szkoly, w roku szkolnym 2021/2022 wprowadza sie szczegdlowe rozwiazania
organizacyjne, ktére pozwolg natychmiast zareagowa¢ na pojawienie si¢ niebezpieczenstwa
zachorowan na COVID-19 oraz pozwola na sprawne dostosowanie sposobu mnauki do
aktualnej sytuacji epidemicznej z jednoczesnym zachowaniem cigglosci funkcjonowania

szkoty.



CZESC ZASADNICZA DOKUMENTU

§1

Przygotowanie szkoly do rozpoczecia roku szkolnego 2021/2022 w warunkach

pandemii COVID-19

Zanim rozpocznie si¢ rok szkolny dyrektor szkoly musi mie¢ pewno$é, ze jego szkola jest

gotowa na funkcjonowanie w trudnych i dynamicznie zmieniajacych si¢ warunkach,

z tego powodu nalezy wczeSniej opracowacd i wdrozy¢ odpowiednie rozwigzania

1. Dyrektor jeszcze przed rozpoczeciem roku szkolnego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Opracowuje system szybkiego reagowania w sytuacji zagrozenia epidemia
COVID-19, ktérego podstawa sa procedury zawarte w niniejszym dokumencie,
w tym: opracowuje wzory zarzadzen do wdrozenia zdalnego lub hybrydowego
trybu nauczania i do przywrécenia stacjonarnego trybu nauki (WZOR nr 2, 3, 4).
Nawigzuje usystematyzowang, odbywajaca si¢ w okreslonym trybie i na wspdlnie
uzgodnionych zasadach dostosowanych do obecnej sytuacji, wspolprace
z sanepidem, organem prowadzacym, kuratorium, rodzicami i $rodowiskiem
szkolnym (WZOR nr 2 §2-§7; WZOR nr 4 §4-§8).

Zapoznaje Rade Pedagogiczng ze strategia zarzadzania szkolg oraz zasadami
zawartymi w systemie szybkiego reagowania obowigzujgcymi w szkole w czasie
pandemii COVID-19. Szczegdétowo przedstawia zadania dotyczace nauczycieli,
wychowawcow klas 1 pedagoga szkolnego w zaleznosci od przyjetego trybu pracy
(WZOR nr 2 §3, WZOR nr 4 §5).

Zapoznaje pracownikow administracji i obstugi z systemem szybkiego reagowania
i ich obowiazkami w czasie kryzysu (WZOR nr 2 §4).

Zabezpiecza niezbg¢dne ilosci sprzetu komputerowego dla nauczycieli 1 uczniow, na
wypadek koniecznosci wdrozenia zdalnego lub hybrydowego trybu ksztalcenia,
Przygotowuje nauczycieli od strony informatycznej do realizacji zadan zwiazanych
z nauczaniem zdalnym,

Zapewnia wyposazenie szkoly w niezbedny sprzet i srodki sanitamne.

2. Podstawg stwierdzenia gotowosci szkoty do rozpoczecia roku szkolnego 2021/2022

w warunkach pandemii COVID-19 jest stopien realizacji zadan dyrektora wymienionych

wyzej,
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Wykaz dzialan dyrektora szkoly przed podjeciem decyzji o trybie pracy szkoly

Warunkiem podje¢cia wlaSciwej decyzji przez dyrektora jest biezace monitorowanie

danych oraz ciggla wspélpraca z wewnetrznymi S$rodowiskami szkoly oraz

z instytucjami wspdélpracujgcymi z placowka. Kazda decyzja dyrektora o zmianie trybu

nauki wymaga akceptacji organu prowadzacego i pozytywnej opinii Sanepidu.

1. Dyrektor ze wzgledu na sytuacje, a w jakiej znajduje si¢ szkola, w porozumieniu
z organem prowadzacym i przy pozytywnej opinii lokalnej stacji sanitarno-
epidemiologicznej moze podjac decyzje o :

1) pozostawieniu stacjonarnego trybu nauki;

2) wdrozeniu trybu nauczania zdalnego (WZOR nr 1);

3) wdrozeniu trybu nauczania hybrydowego (WZOR nr 2):

4) ponownym przywrdceniu stacjonarnego trybu nauki (WZOR nr 3).

2. Dyrektor szkoty w roku szkolnym 2021/2022 na biezaco monitoruje sytuacje epidemiczna
COVID-19 w srodowisku szkoly, ktérg zarzadza.

3. Dyrektor szkoly, na podstawie wytycznych Giéwnego Inspektora Sanitarnego oraz
Ministerstwa Edukacji Narodowej, opracowuje zasady bezpieczenstwa obowiazujace na
terenie  szkoly oraz procedure szybkiego powiadamiania o chorym uczniu
(WZOR nr2: §161 §15; WZOR nr 4: §101i §11).

4. Monitorowanie polega na gromadzeniu biezgcych danych od przedstawicieli wszystkich
organow szkoly, jej pracownikow oraz podmiotow ze szkola wspdlpracujacych,
zwigzanych m.in. ze zmienna liczbg zachorowan, zmienng liczba 0s6b przebywajacych na
kwarantannie w lokalnym srodowisku (powiecie, gminie, miejscowosci) oraz wszystkimi
innymi nieprzewidzianymi sytuacjami zwigzanymi z COVID-19, ktore moglyby mieé
wplyw na poziom bezpieczenstwa cztonkow spolecznosei szkolnej.

5. Proces monitorowania prowadzony jest za pomoca narzedzia diagnostycznego
opracowanego przez szkole, jakim jest ,Raport o stanie zagrozenia epidemicznego
$rodowiska szkolnego”, zwany dalej Raportem (WZOR nr 4).

6. W sytuacjach nagtych, niecierpigcych zwloki, dyrektor szkoly po telefonicznych lub
e-mailowych konsultacjach z organem prowadzacym, shuzbami sanitarnymi moze podjaé
decyzje o natychmiastowym wprowadzeniu zdalnego trybu nauki.

7. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze zarzadzi¢ wprowadzenie zdalnego

trybu nauczania w konkretnych oddziatach I - VIII. Decyzja ta jest podejmowana
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w porozumieniu z organem prowadzacym przy jednoczesnej pozytywnej opinii lokalnej
stacjl sanitarno-epidemiologicznej.

8. W sytuacji koniecznosci zapewnienia na terenie szkoty opieki uczniom w oddziatach I-111
dyrektor szkoty wprowadza osobne zarzadzenie wskazujace warunki rezimu sanitarnego,
w jakich ta opieka ma sie odbywac.

9. Dyrektor szkoly w celu usprawnienia systemu zarzadzania szkolg w sytuacji zagrozenia
COVID-19 powoluje zespot ds. bezpieczenstwa epidemicznego $rodowiska szkolnego,

na czele ktérego stoi szkolny koordynator bezpieczenistwa.

§3

Powolanie i zadania zespolu ds. bezpieczenstwa epidemicznego $rodowiska szkolnego

Zarzgdzanie szkolg w czasie kryzysu epidemicznego wymaga szczegoélowych rozwigzan
zwlaszcza w zakresie bezpieczenstwa. Jednym z nich jest powolanie pracownikéw szkoly
do pelnienia nowych funkeji, ktérych celem nadrzednym bedzie koordynowanie prac

zwigzanych ze zwalczaniem i ograniczaniem zagrozen COVID-19.

1. Celem wsparcia i wzmocnienia dzialan zapobiegajacych oraz diagnozujacych poziom
zagrozenia COVID-19 dyrektor powoluje zespdt ds. bezpieczenstwa epidemicznego
$rodowiska szkolnego.

2. W skifad zespotu wchodza:

1) Przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
2) Przedstawiciel pracownikow administracji 1 obstugi,
3) Przedstawiciel Rady Rodzicow.

3. Dyrektor powohuje takze szkolnego koordynatora bezpieczenstwa, ktory jest jednoczesdnie
przewodniczgcym zespolu ds. bezpieczenstwa epidemicznego srodowiska szkolnego.

4. Zadaniem koordynatora jest nadzorowanie dzialan poszczegolnych czlonkow zespotu
ds. bezpieczenstwa srodowiska szkolnego oraz $cista wspotpraca z dyrektorem szkoly.

5. Szczegolnym zadaniem koordynatora jest zbieranie biezacych informacji na temat stanu
epidemicznego na terenie szkoly oraz dokonywanie wstepnej oceny stanu bezpieczenstwa
epidemicznego szkoly i przekazywanie na biezaco tych informacji dyrektorowi.

6. Koordynator przekazuje informacje o stanie epidemicznym $rodowiska szkolnego

dyrektorowi lub osobie wyznaczone] w zastepstwie za dyrektora.



7. Wszyscy czionkowie zespohu sg zobowigzani do bezzwlocznego przekazywania biezacych

informacji dotyczacych zagrozenia stanu bezpieczenstwa epidemicznego szkolnemu

koordynatorowi bezpieczenstwa.

8. Przyjmuje sie nastepujace formy przekazywania informacji:

1) podczas osobistej rozmowy;
2) drogg telefoniczng;

3) droga e-mailowa.

§4

Zmiana nauki na tryb zdalny

Ze wzgledu na bezpieczenstwo Srodowiska szkolnego dyrektor, w porozumieniu

z organem prowadzgcym i powiatowa stacja sanitarno-epidemiologiczng, podejmuje

decyzje o zmianie formy nauczania na tryb zdalny w wyniku zaistnienia nastepujacych

warunkow (przy czym ponizsze warunki nie muszg wystapi¢ jednoczesnie).

1.

Dyrektor szkoly, w porozumieniu z organem prowadzacym i1 na podstawie pozytywnej
opinii lokalnej stacji sanitarno-epidemiologicznej, podejmuje decyzje o zmianie trybu
nauczania na zdalny.

Na decyzje¢ dyrektora ma wplyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w kraju:

1) wzrost liczby zachorowan na COVID-19,

2) sugestia lub decyzja ministra zdrowia,

3) sugestia lub decyzja ministra o$wiaty.

. Na decyzj¢ dyrektora ma wplyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w regionie (gmina,

powiat):

1) wzrost liczby zachorowan,

2) sugestia lub decyzja kuratora,

3) opinia organu prowadzacego, miejscowych stuzb sanitarnych, rady rodzicow.
Na decyzje dyrektora ma wplyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w szkole:

1) odkryto ognisko zakazenia w szkole,

2) odkryto ognisko zakazenia w gminie,

3) sugestia lub decyzja wojta,

4) sugestia rady pedagogicznej,

5) sugestia lokalnych stuzb medycznych,

6) rekomendacja powiatowych stuzb sanitarnych.



5. Dyrektor konsultuje swoja decyzje o zmianie trybu nauczania z zespolem ds.
bezpieczenstwa epidemicznego §rodowiska szkolnego.
6. Dyrektor o swojej decyzji powiadamia:
1) organ prowadzacy,
2) lekarza miejscowego,
3) powiatowe stuzby sanitarne,
4) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
5) rade pedagogiczna,
6) rodzicow,
7) uczniow.
7. Decyzja dyrektora ma forme pisemnego zarzadzenia (WZOR nr 2).
8. Decyzja publikowana jest bezzwlocznie na stronie internetowej szkoty i/lub na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej szkoty.
9. Pracownicy szkoly, nauczyciele, rodzice i uczniowie maja obowigzek zapoznania sie

z w/w zarzgdzeniem.

§5
Zmiana nauki na tryb hybrydowy

Ze wzgledu na bezpieczenstwo Srodowiska szkolnego dyrektor, w porozumieniu

z organem prowadzacym i powiatowa stacja sanitarno-epidemiologiczna, podejmuje

decyzj¢ o zmianie formy nauczania na tryb hybrydowy w wyniku zaistnienia

nast¢pujacych warunkow (przy czym ponizsze warunki nie musza wystapic
jednocze$nie). Tryb hybrydowy polega na naprzemiennej nauce w trybie zdalnym

i stacjonarnym dla okreslonej grupy uczniéw wedle sporzadzonego harmonogramu.

1. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z organem prowadzacym i na podstawie pozytywnej
opinii powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej, podejmuje decyzje o zmianie trybu
nauczania na hybrydowy.

2. Na decyzje dyrektora ma wplyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w kraju:

1) wzrost liczby zachorowan na COVID-19,
2) sugestia lub decyzja ministra zdrowia,
3) sugestia lub decyzja ministra o§wiaty.
3. Na decyzje dyrektora ma wplyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w regionie (gmina,

powiat):



1) wzrost liczby zachorowan,
2) sugestia lub decyzja kuratora,
3) opinia organu prowadzacego, miejscowych shuzb sanitarnych, rady rodzicow,
4. Na decyzj¢ dyrektora ma wplyw sytuacja zagrozenia COVID-19 w szkole:
1) odkryto ognisko zakazenia w szkole,
2) odkryto ognisko zakazenia w gminie,
3) sugestia lub decyzja wojta,
4) sugestia rady pedagogicznej,
5) sugestia lokalnych stuzb medycznych,
6) rekomendacja lokalnych sluzb sanitarnych.
5. Dyrektor konsultuje swoja decyzje o zmianie trybu nauczania z zespolem ds.
bezpieczenstwa epidemicznego srodowiska szkolnego.
6. Dyrektor o swojej decyzji powiadamia:
1) organ prowadzacy,
2) lekarza miejscowego,
3) powiatowe stuzby sanitarne,
4) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
5) rade pedagogiczna,
6) rodzicow,
7) ucznidow.
7. Decyzja dyrektora ma forme pisemnego zarzadzenia (WZOR nr 3).
8. Decyzja publikowana jest bezzwlocznie na stronie internetowej szkoly i/lub na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej szkoty.
9. Pracownicy szkoly. nauczyciele, rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania si¢

z w/w zarzadzeniem.



WZORY DOKUMENTOW WRAZ 7 ZAX ACZNIKAMI

Podstawowym zaloZeniem tej czeSci dokumentu bylo opracowanie wzoréw
zarzadzen dyrektora szkoly w zaleinoSci od przyjetego trybu nauczania: zdalnego
(WZOR nr 2), hybrydowego (WZOR nr 3), lub powrotu do stacjonarnego (WZOR
nr 4). Wzory te s zbudowane z gléwnych cze¢Sci (paragraféw), ktére regulujg
najwazniejsze sposoby organizacji pracy szkoly w czasie COVID-19, natomiast
szczegolowe rozwigzania dla kaidego z obszaréw zostaly opisane na poziomie
zalacznikow. Ponadto w razie wytycznych ,Raport o stanie bezpieczenstwa
epidemicznego Srodowiska szkolnego” jako narzedzie pomocnicze do monitorowania

sytuacji w szkole w zwiazku z COVID-19 (WZOR nr 4).



WZOR NR 1
ZARZADZENIE NR .........
DYREKTORA SZKOLY O ZMIANIE TRYBU NAUCZANIA NA TRYB ZDALNY
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. STEFANA PAWLIKA W RYTRZE

Dyrektor szkoty na podstawie

o Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),

o Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818
i2197),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach (Dz.U. 2003 nr 6 poz. 69 z p6zn. zm.)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach ( Dz. U. 2020, poz. 1386)

e Statutu Szkoly Podstawowej im. Stefana Pawlika w Rytrze,

oraz zebranych informacji o stopniu zagrozenia COVID-19 wystepujacym w najblizszym

srodowisku zarzadza co nastepuje:

1.

PAWLIKE W RVIEZE 550005 55000 000,500 5 s asnnmnanspesmonss bovcn b 8l aea e et st s
bedg brali udziat w zajeciach online wedle ustalonego harmonogramu, ktéry zostanie
udostepniony na stronie internetowej szkoty.
Kazdy z uczniéw przejdzie na forme¢ zdalnego nauczania, jaka zostala wypracowana
wczesniej z nauczycielem przy uwzglgdnieniu jego mozliwosci wyposazenia w sprzet
komputerowy a wszelkie trudnosci zwiazane z tym procesem na biezaco bedg zglaszane
wychowawcom klas.
Wychowawcy klas podejmuja dzialania majgce na celu rozwigzanie problemow
sprzetowych ucznia:

1) powiadamiaja o trudnosciach dyrektora;

2) pomagajg w procesie pozyskania niezbednego sprzetu z zasobow szkolnych;

3) monitorujg proces rozwigzania problemu do czasu jego pelnego rozwigzania,

o czym informujg dyrektora szkoty.

Szczegolowe obowigzki wychowawcdw klas opisuje § 2 niniejszego Zarzadzenia.

System nauczania zdalnego uwzglednia wszystkich uczniéw znajdujacych sie w szkole.



6. Nauczyciele wszystkich przedmiotéw przedstawiajg (przypominajg) swoim uczniom
zasady wspolpracy, a takze sposoby oceniania w zdalnym trybie nauki.

7. Nauczyciele powiadamiaja rodzicéw o zasadach wspoltpracy zdalnej w czasie zagrozenia
pandemia. Szczegotowe zasady wspolpracy z rodzicami okresla zalgcznik nr 1 niniejszego
Zarzadzenia.

8. Pracownicy administracji i obslugi w trakcie zdalnego trybu pracy szkoly pracuja zgodnie
z ustalonym i zatwierdzonym przez dyrektora szkoly harmonogramem.

9. Powrdt do stacjonarnego trybu nauki nastgpi poprzez wydanie kolejnego zarzadzenia

dyrektora.

§1

Warunki organizacji nauczania zdalnego

Zmiana trybu nauki na zdalny wymaga nowej organizacji pracy szkoly i zbudowania
spojnego systemu komunikacji pomi¢dzy wszystkimi organami szkoly oraz pomiedzy
szkolg a uczniami i rodzicami. Z tego powodu na czas bezposredniego zagrozenia
COVID-19 wprowadza si¢ obowiazujace wszystkich pracownikéw pedagogicznych

szczegllowe rozwigzania, ktore zapewnia sprawne funkcjonowanie placowki.

ISR @ : 1| I— zobowiazuje wszystkich nauczycieli do podjecia pracy w trybie
zdalnym.

2. Ustalam nastgpujace formy kontaktu z dyrektorem szkoty:

1) kontakt za pomocg e-dziennik,
2) kontakt e-mail na adres: rytrosp@op.pl
3) kontakt telefoniczny: tel. 18 446 90 05 tel. kom. 513 026 459

3. Zobowigzuj¢ do prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych doméw, pod
warunkiem posiadania niezbednego sprzg¢tu umozliwiajacego bezpieczne prowadzenie
zdalnego nauczania.

4, W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem z podigczeniem do Internetu), z ktdérego mogltby skorzysta¢ w domu, lub nie
posiada warunkéw do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych,
(niezwlocznie) informuje o tym fakcie dyrektora szkoly, najpdzniej do dnia
poprzedzajgcego wdrozenie trybu zdalnego. W takiej sytuacji dyrektor szkoly

(w miare mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostgpny na terenie szkoty, udostepni

10



sprze¢t stuzbowy do uzytkowania w warunkach domowych lub zobowigze nauczyciela
do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.: przygotowania
materialow w formie drukowanej).

5. Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie
z przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzi informatycznych,
wczesniej zgtoszonych i zaakceptowanych przez dyrektora szkoly.

6. Zdalne nauczanie ma mie¢ przede wszystkim charakter synchroniczny
z zastosowaniem nastepujacych platform i aplikacji edukacyjnych np.:

e www.epodreczniki.pl

o www.gov.pl/zdalnelekcje
e www.matzoo.pl

e www.math.edu.pl

o www.nowaera.pl

e https://gwo.pl/platforma-gwo-do-nauki-z-domu-p4682
e pistacja.tv

e www.ucze.pl

e  www.testportal.pl

e www.youtube.pl

e www.dla nauczyciela.pl

e www.quizlet.com

e www.liveworksheets.com
e www.learningapps.org

e  www.vod.tvp.pl

o dzwonek.pl

e chmura.klett.pl

e Kklett.pl
e Baltie

e Scratch
o DevCt+
o Padlet

7. W celu uzupelienia nauczania synchronicznego oraz w celu zrdznicowania form
pracy zobowiazuje réwniez nauczycieli do pracy z uczniami w sposdb asynchroniczny

(nauczyciel udostepnia materialy a uczniowie wykonuja zadania w czasie
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odroczonym). Udostepnianie materiatow realizowane powinno byé za posrednictwem
e-dziennika lub poczty elektronicznej a w sytuacji braku dostepu do Internetu
z wykorzystaniem telefonow komodrkowych ucznia Iub rodzicow.

8. Nakazuj¢ wszystkim nauczycielom do dnia poprzedzajacego przejscie w tryb zdalny
okreslenie warunkow realizacji zdalnych konsultacji merytorycznych — nalezy okresli¢
dni tygodnia oraz godzing dostepnosci nauczyciela i narzedzie komunikacji. Zaleca sie
kontakt za pomocg e-dziennika, platform edukacyjnych, poczty elektronicznej, kontakt
telefoniczny oraz komunikatory spoteczne.

9. Zobowiazuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktore
zamierzaja stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
mozliwos$ci psychofizycznych ucznidw.

10. Ustalam zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami, ktdre stanowig zatacznik
nr 1 do zarzadzenia 1 zobowiazuje wszystkich nauczycieli do zapoznania sie z tymi
zasadami 1 stosowania ich w kontaktach z rodzicami.

11. Okreslam zasady raportowania realizacji podstawy programowej w zdalnym
nauczaniu, ktdre okre$lono w zalaczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

Zobowiazuje nauczycieli do stosowania zapiséw szczegdtowych zalacznika.

§2

Obowiazki wychowawciow w zakresie wprowadzenia zdalnego trybu nauczania

W celu stworzenia sprawnie dzialajacego systemu przeplywu informacji pomiedzy
uczniem/rodzicem i szkolg w sytuacji wdrozenia zdalnego nauczania okresla si¢ zadania
wychowawcy klasy w tym zakresie. Sa one niezbe¢dne dla utrzymania prawidlowego
funkcjonowania szkoly w sytuacji zagrozenia COVID-19.
1. Wychowawca klasy pehi role koordynatora nauczania zdalnego w stosunku do
powierzonych jego opiece uczniow.,
2. Wychowawca ma obowigzek:
1) niezwlocznego poinformowania rodzicow 1 uczniéw swojej klasy o zmianie trybu
nauczania, zgodnie z zasadami komunikowania si¢ okreslonymi w zalgczniku nr 1,
2) ustalenia, czy kazdy z jego ucznidw posiada w domu dostep do sprzetu

komputerowego 1 do Internetu. W przypadku braku takiego dostepu wychowawca
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niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly w celu rozwiazania
problemu lub ewentualnego ustalenia alternatywnych form ksztalcenia,

3) monitoruje proces rozwigzania problemu do czasu jego pelnego ustapienia, o czym
informuje dyrektora szkoty.

4) wskazania sposobu kontaktu (np. e-dziennik, e-mail, komunikatory spoleczne,
telefon) ze swoimi wychowankami,

5) reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym,
ktore zglaszaja jego uczniowie lub rodzice,

6) wskazania warunkoéw, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzystaé ze zdalnych

konsultacji z wychowawcg klasy.

§3

Obowiazki pedagoga w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

W trakcie nauki zdalnej wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga szkolnego ma
charakter szczegdlny i jest absolutnie niezb¢dne. W zwigzku z tym, w celu wlaéciwej
identyfikacji jego zadan i funkcji istnieje potrzeba precyzyjnego okreslenia zakresu jego

obowiazkow.

1. Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniéw i rodzicéw zgodnie z wezesniej ustalonym
harmonogramem.

2. Harmonogram pracy pedagoga jest dostepny w widoczny miejscu na stronie
internetowej szkoly oraz zostaje udostepniony uczniom i rodzicom droga
elektroniczng przez dyrektora szkoty.

3. Szczegolowe obowigzki pedagoga szkoly okresla zalacznik nr 3 niniejszego

zarzadzenia.

§4

Zasady wspdlpracy dyrektora z pracownikami administracji

W chwili wystapienia bezposredniego zagrozemia COVID-19 wspélpraca dyrektora
z pracownikami administracji ma zasadnicze znaczenie dla zachowania ciagloéci
funkcjonowania placowki. W zwigzku z tym, w momencie wdrozenia zdalnego trybu

pracy, wprowadza si¢ szezegolowe rozwigzania w tym zakresie.
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Pracownicy administracyjni, pozostajac w gotowosSci do pracy, pelnig swoje
obowigzki stuzbowe zdalnie.

Dyrektor szkoly moze w dowolnym momencie wezwac¢ pracownika administracji do
stawienia si¢ w zakladzie pracy.

Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw administracyjnych z dyrektorem
szkoly sa: telefon: 18 446 90 05, 513 026 459, e-mail: rytrosp@op.pl.

Pracownik administracyjny jest dostepny w godzinach swojej pracy pod wskazanym
przez siebie numerem telefonu i1 pod wskazanym adresem e-mailowym.

Pracownik administracyjny na biezaco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoty
informacje  dotyczace  funkcjonowania  szkoly,  informujac  natychmiast

o sytuacjach naglych.

§5

Zasady wspolpracy szkoly z sanepidem

Jednym z filaréw bezpieczenstwa szkoly w dobie pandemii COVID-19 jest jej

wspolpraca z Powiatowg Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng. W celu stworzenia

sprawnie dzialajacego systemu przeplywu informacji, pozwalajacego na biezaca

kontrol¢ sytuacji epidemicznej, okref§la si¢ szczegélowe zasady wspolpracy szkoly

i sanepidu.

1.

Dyrektor szkoty na biezgco sledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez
Glowny Inspektorat Sanitarny oraz Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
i stosuje si¢ do jego zalecen.

Dyrektor szkoly pisemnie ustala zasady przeplywu informacji pomiedzy szkolg
i sanepidem.

W drodze porozumienia konkretny pracownik sanepidu zostaje wyznaczony do
bezposredniego kontaktu ze szkota w sprawie monitorowania sytuacji epidemiczne;j
oraz opiniowania stanu zagrozenia COVID-19 na danym terenie.

Dyrektor szkoly pozostaje w stalym kontakcie z przedstawicielem sanepidu w celu
biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej z szerzeniem si¢ epidemii COVID-19.

Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa si¢ droga mailowa.
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W sytuacjach szezegélnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odby¢ sie
drogg telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkolg a sanepidem
zostaja wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoly
natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie powiatowg stacje sanitarno-
epidemiologiczng.

W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub
uczniéw dyrektor szkoly natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie powiatows
stacje sanitarno-epidemiologiczng.

Dyrektor drogg e-mailowa na biezaco przekazuje pracownikowi sanepidu dane

z raportow bezpieczenstwa celem zaopiniowania sytuacji.

Kontakt do pracownika sanepidu:
18 443 54 64, wew. 32, 34, 39, 44, 18 442 13 54, wew. 32, 34, 39, 44,
telefon alarmowy 692 238 655, 604 370 193

............................................

imig 1 nazwisko, nr telefonu

§6

Zasady wspolpracy dyrektora szkoly z organem prowadzacym

Jednym z najwazniejszych elementéw zarzadzania szkoly w dobie pandemii COVID-19

jest jej wspélpraca z organem prowadzacym. Chege podjaé decyzje o zmianie trybu

nauki dyrektor szkoly musi pozostawaé¢ w stalym kontakcie z przedstawicielem organu

zarzadzajacego szkola. W celu stworzenia sprawnie dzialajacego systemu przeplywu

informacji, pozwalajacego na biezaca Kkontrole sytuacji epidemicznej i zachowania

ciaglosci funkcjonowania placowki okresla si¢ szczegolowe zasady wspoélpracy szkoly

z organem prowadzacym.

L

Dyrektor szkoty utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego
w celu biezacego monitorowania sytuacji zwiazanej z wdrozeniem zdalnego
nauczania.

Dyrektor szkoty w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmoéw telefonicznych

ustala zasady przeptywu informacji pomiedzy szkolg i organem prowadzgcym.
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3. W drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik do bezposredniego
kontaktu ze szkolg w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz opiniowania
stanu zagrozenia bedacego podstawg do zmiany formy nauczania.

4. Wszelka korespondencja obywac¢ si¢ bedzie drogg e-mailowa.

5. W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odbyé sie
drogg telefoniczna, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkolg a organem
prowadzacym zostajg wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

6. Dyrektor droga e-mailowg na biezaco przekazuje dane z raportéw bezpieczenstwa
celem zaopiniowania sytuacji i wydania rekomendacji przez organ prowadzacy.

7. Dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudno$ciach
wynikajgcych z wdrazania zdalnego nauczania.

8. W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych
uczniow, dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym, ustali
alternatywne formy ksztalcenia.

9. W sytuacji wystapienia problemdw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor

szkoly zwraca si¢ z prosbg o wsparcie do organu prowadzacego.

Kontakt do przedstawiciela organu prowadzacego:

Pan Jan Kotarba — W¢jt Gminy Rytro — 18 446 90 40

imie i nazwisko, nr telefonu

§7

Zasady i procedury wspolpracy z organem nadzoru pedagogicznego

W celu uporzadkowania zasad wspélpracy, oraz podniesienia efektywno$ci komunikacji
pomiedzy szkola a organem nadzoru pedagogicznego w sytuacji zagrozenia COVID-19,
a szczegolnie w zakresie szybkiego i sprawnego przeplywu informacji i pozyskiwania
fachowych opinii i rekomendacji na temat epidemii okresla si¢ zasady wspdélpracy szkoly
i organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny.
1. Dyrektor szkoly utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobow ksztalcenia

na odleglos¢ oraz stopnia obcigzenia ucznidéw realizacja zleconych zadan,
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Dyrektor szkolty w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozméw telefonicznych
ustala zasady przeptywu informacji pomiedzy szkola i organem nadzoru
pedagogicznego.

W drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny do bezposredniego kontaktu ze szkotg w sprawie monitorowania
sytuacji epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrozenia, bedacego podstawg do
zmiany formy nauczania.

Korespondencja z przedstawicielem organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
odbywa si¢ drogg mailows.

W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odby¢ sie
droga telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkolg a organem
sprawujacym nadzér pedagogiczny zostaja wpisane do notatki stuzbowej,
zatwierdzonej przez obie strony.

Dyrektor droga e-mailowa przekazuje przedstawicielowi organu nadzoru
pedagogicznego dane z raportéw bezpieczenstwa celem zaopiniowania sytuacji
w wydania rekomendacji.

Dyrektor szkoty informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach oraz

trudno$ciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

Kontakt do przedstawiciela organu nadzoru pedagogicznego:

Pan Adam Skwarlo — Dyrektor Kuratorium Oswiaty w Krakowie,

Delegatura w Nowym Saczu, 18 540 22 17

imie i nazwisko, nr telefonu

W

§8

Zasady i sposéb dokumentowania realizacji zadan szkoly w trybie zdalnym

celu wdrozenia jednolitego systemu prowadzenia dokumentacji procesu

edukacyjnego do odwolania okresla si¢ szczegélowe zasady jej wypelniania

1.

Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.
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2. Szczegdlowe sposoby prowadzenia dokumentacji szkolnej zostaly opisane

w zatgczniku nr 2.

§9
Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposéb przekazywania

im informacji o formie i terminach tych konsultacji

Dla utrzymania wysokiego poziomu ksztalcenia w trybie zdalnym oraz w celu
zapewnienia uczniom stalej pomocy merytorycznej opracowuje sie strategie
prowadzenia konsultacji online w szkole na czas bezpoSredniego zagrozenia COVID-19

1. Szkola w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicow
konsultacje z nauczycielami, pedagogiem, logopeda, oligofrenopedagogiem.

2. Konsultacje moga odbywaé si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikatory
spotecznosciowe.

3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda,
oligofrenopedagog informujac wezesniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

4. Harmonogram konsultacji zostaje udostgpniony uczniom i rodzicom drogg mailowa

i/lub poprzez e-dziennik.

§10

Procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania

Podstawa programowa ksztalcenia ogélnego oraz wynikajace z niej programy nauczania
wymagaja dostosowania do realizacji w warunkach online, dlatego na czas
bezposredniego zagrozenia COVID-19 wprowadza si¢ szczegoélowe procedury
umozliwiajace modyfikacje tresci ksztalcenia.
1. Zarzadzam wdrozenie procedur wprowadzania modyfikacji szkolnego =zestawu
programOw nauczania.

2. Szczegotowe procedury okresla zataczniku nr 4.

§11
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Zasady monitorowania post¢pow uczniéw, sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosei
uczniow, oraz sposob i zasady informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia

w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach w zdalnym trybie nauki

Zmiana trybu pracy nie oznacza przerwania cigglosci nauki, wre¢ez przeciwnie, wymaga
zacieSpienia wspoélpracy migdzy nauczycielami, uczniami i rodzicami. Gwarancja
sukcesu edukacyjnego w trakcie nauki online s3 szczegélowe zasady monitorowania
postepow w nauce.

1. Nauczyciele majg obowiazek monitorowania postepow w nauce zdalnej uczniow.

2. Nauczyciele maja obowigzek informowania uczniéw i ich rodzicoéw/opiekunow

prawnych o osigganych post¢pach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.
3. Szczegbétowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz

otrzymanych ocenach znajdujg sie¢ w zataczniku nr 5.

§ 12

Zasady i sposoby oceniania w zdalnym trybie nauczania

Zdalne nauczanie wymaga dostosowania sposobu oceniania do zaistnialych warunkow,
wigc na czas zmiany trybu nauki wszystkich nauczycieli obowigzujg nowe zasady.
1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzuja przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoly.
2. Szczegdlowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglosé

zostaly okreslone w zataczniku nr 6.

§13
Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadajacym

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Zmiana trybu nauki na zdalny wymaga otoczenia szczegdélna opieka uczniow
potrzebujacych dodatkowego wsparcia. Z tego powodu na czas bezposredniego
zagrozenia COVID-19 opracowuje si¢ szczegélowe warunki pracy, ktore zagwarantuja

rowne szanse edukacyjne wszystkim uczniom w szkole.
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1.

W szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

Szczegdlowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego zawiera zatacznik nr 7.

§ 14

Zasady bezpiecznego korzystania z narze¢dzi informatycznych i zasobéw w Internecie

Praca

online wymaga wdrozenia dodatkowych rozwigzan dotyczacych bezpiecznego

korzystania ze sprzetu IT i Internetu, takze w kontekscie ochrony danych osobowych.

Wszyscy pracownicy szkoly powinni zostaé przeszkoleni w tym zakresie i restrykcyjnie

przestrzegac

1

Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza si¢ szczegdlowe warunki
korzystania z narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie.

Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikow szkoly.
Szczegotowe warunki 1 zasady korzystania z technologii informacyjno-

komunikacyjnej okreslono w zalgczniku nr 8.

§15

Obowigzki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19

obowigzujace na terenie szkoly

Moment zawieszenia zaje¢ stacjonarnych jest momentem kluczowym — nie oznacza

zamkniecia szkoly, a jedynie zmiane zasad jej funkcjonowania. Wszystkie osoby, ktore

w tym

musza

1.

czasie beda przebywa¢ na terenic obiektu dla bezpieczenstwa wlasnego i innych
bezwzglednie stosowac si¢ do obowigzujacych wytycznych.

Za bezpieczenstwo na terenie szkoly w czasie epidemii odpowiedzialny jest
dyrektor szkoty.

Nauczyciele zdalnie przekazuja uczniom informacje na temat przestrzegania
podstawowych zasad higieny, w tym np. czestego mycia rgk z uzyciem cieplej wody

i mydla oraz ochrony podczas kaszlu i kichania;
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10.

W szkole i na stronie internetowej szkoly opublikowano w widocznym miejscu
instrukcje dotyczaca mycia rak oraz inne zasady dotyczace higieny osobistej;
Dyrektor szkoly ustala organizacje pracy w taki sposéb, aby maksymalnie
ograniczy¢ niebezpieczenstwo zakazenia si¢ wirusem (praca zdalna, praca w cyklu
okresowym, zastosowanie systemu dyzurow).

Pracownicy szkoly przychodza do pracy tylko i wylacznie na wezwanie dyrektora

szkoty lub zgodnie z okreslonym i przekazanym harmonogramem dyzurdw;

W szkole do odwolania nie organizuje si¢ zadnych wycieczek krajowych

1 zagranicznych;

Na terenie szkoly bezwzglednie obowiazuja zalecenia stuzb sanitarno-

epidemiologicznych;

Pracownicy szkoly oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowuja sie

i wspoldziataja ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie,

przeciwdzialanie i zwalczanie COVID-19.

Wytyczne bezpieczenistwa sanitarnego obowiazujace na terenie szkoly od dnia

1 wrzesnia w sytuacji wdrozenia zdalnego trybu nauki:

1) Kazda osoba wchodzgca na teren szkoly powinna umy¢ a nastepnie
zdezynfekowac rece;

2) Na terenie szkoly obowiazuje zachowanie co najmniej 1,5 metra dystansu
spotecznego;

3) Na terenie szkoly nie obowigzuje noszenie maseczek i rekawiczek ochronnych,
za wyjatkiem osdb powyzej 50. r.z. oraz osob z tzw. grupy ryzyka, np. chorych
na cukrzyce lub z niewydolnos$cig naczyniowo-sercowa;

4) W sytuacji pojawienia si¢ u ktoéregos z pracownikow szkoly objawow infekcji
nalezy go natychmiast odizolowa¢ od innych o0séb oraz zmierzyé mu
temperature;

Wszelkie informacje dotyczace postgpowania w sytuacji podejrzenia zakazenia

COVID-19 moizna uzyska¢ na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia

800 190 590.

W przypadku zlego samopoczucia, typowych objawéw dla zaraienia COVID-

19, lub wszelkich watpliwo$ci zwiazanych z post¢epowanie w stanie epidemii

mozesz réwniez skontaktowaé si¢ z Powiatowa Stacja Sanitarno-

Epidemiologiczng w Nowym Saczu pod nr. tel. 18 443 54 64, wew. 32, 34, 39,
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44, 18 442 13 54, wew. 32, 34, 39, 44, telefon alarmowy 692 238 655, 604 370 193

lub bezposrednio z pracownikiem tej stacji (imi¢ nazwisko nr tel. kom.)

§16

Procedura szybkiego powiadamiania szkoly o chorym uczniu

W celu zapewnienia najwyzszej ochrony i bezpieczenstwa przed COVID-19 wszystkim

czlonkom spolecznosci szkolnej ustala si¢ zasady komunikacji miedzy rodzicami ucznia

a placowka na wypadek wystapienia u dziecka zarazemia COVID-19 lub objawow

infekcji

1.

Rodzic/opiekun prawny natychmiast informuje dyrektora szkoly droga telefoniczna,
mailowa lub poprzez dziennik elektroniczny o potwierdzonym zachorowaniu na
COVID-19 dziecka lub jakiegokolwiek innego czlonka rodziny pozostajgcego we
wspolnym gospodarstwie domowym.

Rodzic/opiekun prawny natychmiast informuje dyrektora szkoty o objeciu kwarantanna
z powodu COVID-19 dziecka lub jakiegokolwiek cztonka rodziny pozostajacego we
wspolnym gospodarstwie domowym.

Dyrektor szkoly powierza nadzorowanie sytuacji zarazonego COVID-19 lub
przebywajacego na kwarantannie ucznia lub czionka rodziny pozostajacego we
wspolnym gospodarstwie domowym szkolnemu koordynatorowi bezpieczenstwa az do
zakonczenia sprawy.

Rodzic/opiekun prawny informuje dyrektora szkoty o wyzdrowieniu lub o zakonczeniu
kwarantanny z powodu COVID-19 ucznia lub czionka rodziny pozostajagcego we
wspolnym gospodarstwie.

Rodzic/opiekun prawny ucznia, ktory zauwazy u dziecka objawy infekcji, nie bedace
potwierdzonym przypadkiem zachorowania na COVID-19, powinien o tym fakcie
niezwlocznie poinformowaé¢ wychowawce klasy poprzez dziennik elektroniczny, drogg
mailowg lub telefoniczng.

Wychowawca klasy przekazuje informacje o uczniu z objawami infekeji szkolnemu
koordynatorowi bezpieczenstwa i nadzoruje sytuacje az do momentu jego powrotu do
catkowitego zdrowia.

Uczen z objawami infekcji, jesli pozwala mu na to stan zdrowia, bierze udzial

w lekcjach online.
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8.

g,

Rodzic/opiekun prawny informuje o wyzdrowieniu dziecka wychowawce klasy poprzez
dziennik elektroniczny, drogg mailows lub telefonicznie.
O fakcie wyzdrowienia wychowawca klasy informuje szkolnego koordynatora

bezpieczenstwa.

Adresy stron, z ktérych czerpiemy informacje:

www.gis.gov.pl

www.mz.gov.pl

www.men.gov.pl

www.gov.pl

www kuratorium.krakow.pl

www. sprytro.nstrefa.pl

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Rytro, dn. ...
Podpis dyrektora szkoty

Wykaz zalgcznikow:

Zalacznik nr 1 Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami.

Zalacznik nr 2 Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej] w czasie trwania
nauczania zdalnego oraz zasady raportowania.

Zalacznik nr 3 Obowiazki pedagoga szkolnego w czasie trwania nauczania zdalnego.

Zalacznik nr 4 Procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu programéw
nauczania.

Zalgcznik nr 5 Szczegolowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania
o postepach oraz otrzymanych ocenach.

Zalacznik nr 6 Szczegdlowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na
odleglos¢.

Zalgcznik nr 7 Szczegdtowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Zalacznik nr 8 Szczegélowe warunki 1 zasady korzystania 2z technologii

informacyjno-komunikacyjnej.
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Zalacznik nr 1

Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami w systemie nauczania zdalnego

1.

Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sa zobowigzani do utrzymywania

stalego kontaktu z rodzicami.

Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywaé sie z wykorzystaniem
nastepujacych narzedzi:

e e-dziennika,

e poczty elektronicznej e-maili,

o telefonow komorkowych i stacjonarnych,

e innych komunikatoréw spotecznosciowych.

Kontaktujac si¢ z rodzicami nalezy okresli¢ i poda¢ do ich wiadomosci

sposoby oraz czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicéw.

25



Zalgcznik nr 2

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nmauczania zdalnego oraz

zasady raportowania

1. Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami:

1) dokumenty w wersji papierowej, dostepne tylko i wylgcznie na terenie szkoty,

zostang uzupetnione po odwieszeniu zajec stacjonarnych,

2) dzienniki elektroniczne sa uzupelniane na biezaco kazdego dnia,

3) inne dokumenty, np. notatki shuzbowe, protokoly moga by¢ tworzone zdalnie

1 przesylane drogg elektroniczna.

2. Nauczyciele majg obowigzek zlozy¢ do dyrektora (przestany drogg elektroniczng)

pisemny raport z tygodniowe] realizacji zaje¢ (w kazdy piatek)., Raport powinien

zawierac zestawienie poszczegolnych klas (grup miedzyoddzialowych), daty i godziny

zrealizowanych zaje¢, listy obecnosci uczniow (w przypadku zajec online), wskazanie

zakresu tre$ci nauczania z podstawy programowe] oraz wykaz narzedzi oraz zasobow

internetowych, ktore wykorzystano do realizacji (wzor raportu ponizej). Raport

powinien zawiera¢ takze odpowiedzi na pytania dotyczgce wszelkich trudnosci

w realizacji podstawy programowe;j

Imigi nazwiskanavezyeieltl oo smemerrmemsmms s s

NauCzany Prastioly s ey o oy s s S v e g

.................................................

Klasa | Obecni | Nieobecni | Przedmiot | Datai Zakres tresci z | WyKkorzystane
(liczba (liczba godzina podstawy narzedzia
uczniow) | uczniow) zajeé programowej | informatyczne

26




Pytanie ankietowe

OdpowiedzZ nauczyciela

Uwagi
spostrzezenia
nauczyciela

Czy tresci programowe
przewidziane do realizacji
w tym tygodniu zostaly
zrealizowane?

Jakie trudnosci wystapity
przy ich realizacji
(organizacyjne, techniczne,
inne)

Czy praca uczniow zostata
oceniona zgodnie z
przyjetymi zasadami?

Czy stopien przyswojenia
wiedzy przez uczniow jest
satysfakcjonujacy?

PodplSMabaytltlas: ooommmmaummansesmyyssass e
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Zalacznik nr 3

Obowiazki pedagoga szkolnego w trakcie prowadzenia nauczania zdalnego

1. Pedagog szkolny ma obowigzek:

1) ustalenia form 1 czasu kontaktu z uczniami i1 rodzicami i poinformowania o tym

2)
3)

4)

fakcie dyrektora szkoty, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla

uczniow 1 rodzicdw,

organizowania konsultacji on-line,

Swiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania

sytuacji kryzysowej, w szczeg6lnosci:

a)

b)

€)

otoczenia opieka ucznidéw i rodzicéw, u ktorych stwierdzono nasilenie
wystgpowania reakcji stresowych, lekowych w zwigzku 2z epidemig
COVID-19,

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

minimalizowanie negatywnych skutkow zachowan uczniow pojawiajacych sig¢
w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,

otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktorzy majg trudnosci
z adaptacja do nauczania zdalnego,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do nauczania zdalnego,

wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych

uczniow w kontekscie nauczania zdalnego.
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Zalacznik nr 4

Procedury wprowadzania modyfikacji szkolnego zestawu programéw nauczania

1.

Nauczyciele poszczeg6lnych przedmiotow, zaje¢ edukacyjnych przeprowadzaja
przeglad tresci nauczania pod katem mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie
nauczania na odleglosé.

Dyrektor powoluje koordynatora odpowiedzialnego za proces modyfikacji
programéw, zadaniem ktdrego jest koordynacja wszystkich dzialan zmierzajacych do
dostosowania program6éw nauczania do mozliwosci ich realizacji w formie nauczania
zdalnego.

Nauczyciele przekazujg koordynatorowi informacjg, jakie tresei nauczania nalezy
przesung¢ do realizacji w poZniejszym terminie a jakie mogg by¢ realizowane
w formie pracy zdalnej z uczniami.

Koordynator dokonuje korekt w oparciu o te informacje w istniejacych programach
nauczania i przekazuje je elektronicznie do zatwierdzenia przez dyrektora.

Dyrektor zatwierdza zmienione programy nauczania i udostepnia je na stronie
internetowej szkoly do realizacji.

Nauczyciele przygotowujac informacje na temat tresci nauczania pracuja

w systemie pracy na odlegtosc.
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Zalacznik nr 5

Szczegélowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz

otrzymanych ocenach

1.

Postgpy uczniéw sa monitorowane na podstawie biezacych osiagnie¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen,
prac, quizow, projektéw, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie
odroczonym).

Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu
i udokumentowanie jej, np. w postaci zdjecia przestanego drogg mailows.

Zdalne nauczanie nie moze polega¢ tylko i wylagcznie na wskazywaniu i/lub
przesylaniu zakresu materialu do samodzielnego opracowania przez ucznia.
Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczyé, omowié 1 przeéwiczy¢ z uczniami nowe
tresci podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad
i wskazowek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okre§lonych
wczesniej przez nauczyciela.

Nauczyciel informuje ucznia o postgpach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposob wezesniej ustalony przez
nauczyciela (np. poprzez e-mail, e-dziennik).

Nauczyciel informuje rodzica o postgpach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-mail,
e-dziennik).

Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych sie trudnosciach
w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki

nauczania na odleglto$¢ (np. poprzez e-mail, e-dziennik).
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Zalacznik nr 6

Szczegdélowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odleglo$é¢

JE

Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej,

Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wpltywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dost¢pem do sprzetu komputerowego i do Internetu,

Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzg¢tu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob,

Na ocene osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wpltywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzigé pod uwage zréznicowany
poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom
trudnodci  wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiaja oceny biezace za wykonywane
zadania, w szczegdlnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania,
notatki 1 in.

Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowa¢ kartkéwki, testy, sprawdziany ze
szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosei samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia,

Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia dokladnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno
zosta¢ wykonane,

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg dokladny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy. jesli zadanie nie

zostato wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera biedy.
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Zalgcznik nr 7

Szczegolowe warunki organizacji zdalnegoe nauczania dla uczniéw ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego

1.

10.

Dyrektor szkoly powotuje zespot nauczycieli odpowiedzialnych za organizacjg zajgé
dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajgcymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Do zespolu powinni naleze¢ nauczyciele uczacy, specjalidei, logopedzi, pedagodzy,
doradcy zawodowi.

Zespot powotuje przewodniczgcego, ktory bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt
z dyrektorem szkoty.

Zespdt analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 dostosowuje je w taki sposob, aby moc je zrealizowaé w sposob zdalny.

Podstawa modyfikacji programoéw powinny sta¢ sie mozliwosci psychofizyczne
uczniow do podjecia nauki zdalnej. Szczegdlng uwage nalezy zwrdci¢ na zalecenia
i dostosowania wynikajgce z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowaé programu
w sposob zdalny, nalezy wskazaé alternatywng forme realizacji zajgé.

Przewodniczgcy zespolu sporzadza raport na temat modyfikacji programéw
i dostosowania narzedzi informatycznych do mozliwo$ci psychofizycznych ucznidéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i przekazuje go droga elektronicznag dyrektorowi szkoty.
Dopuszcza si¢ takg mozliwos¢ modyfikacji programéw nauczania w/w uczniow, aby
niektére tresci, niedajgce si¢ zrealizowa¢ w sposdb zdalny, przesuna¢ w czasie do
momentu, w ktorym uczniowie wrocg do szkoty.

Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje.

Konsultacje mogg odbywac si¢ online w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator

spolecznosciowy.
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11. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, informujgc
wezesniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

12. Harmonogram konsultacji zostaje udost¢pniony uczniom i rodzicom drogg mailowg

i/lub poprzez e-dziennik.
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Zalacznik nr 8

Szczegélowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej

L

Kazdy pracownik szkoly korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowiazany jest do
jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT przyjmuje
sie: komputery stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy. stuzbowe
tablety i smartfony.
Pracownik jest zobowigzany zglosi¢ dyrektorowi szkoly zagubienie, utratg¢ lub
zniszczenie powierzonego mu sprzetu IT.
Samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu IT, instalowanie
dodatkowych urzadzen (np. twardych dyskow, pamieci) lub podlaczanie
jakichkolwiek niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest
zabronione.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowiazany jest
wywolac¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu (WINDOWS + L) lub wylogowac¢ sie
z systemu badz z programu.
Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:

a) wylogowac sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wylaczy¢ sprzet

komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie nos$niki magnetyczne
i optyczne na ktorych znajdujg sig dane osobowe.

Pracownik jest zobowiazany do usuwania plikow z nos$nikéw/dyskow, do ktérych
maja dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikow
(np. podczas wspdhluzytkownania komputerdw).
Pracownicy szkoly, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktoérych znajduja
sie dane osobowe lub z dostgpem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sa
do stosowania zasad bezpieczenstwa okres§lonych w polityce ochrony danych
osobowych.
W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych ucznidow, rodzicdw, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoly,
ktére gromadza i sg zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce

ochrony danych osobowych.
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.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za prywatny sprzet komputerowy.

Zarzadzanie uprawnieniami — procedura rozpoczecia, zawieszenia i zakonczenia pracy

zdalnej

10.

11.

12.

13.

14,

15;

16.

17.

18.
19.
20

Kazdy nauczyciel i kazdy uczen — zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programéw w pracuje, poczty
elektronicznej) musi posiada¢ swo6j wiasny indywidualny identyfikator (login) do
logowania sie.
Tworzenie kont uzytkownikéw wraz z uprawnieniami (np. komputera stacjonarnego,
laptopa, dysku sieciowego, programéw w ktorych uzytkownik pracuje, poczty
elektronicznej) odbywa sig¢ na polecenie nauczyciela uczacego i powinno opieraé sie
na zasadzie pseudonimizacji (uzywanie np. inicjaléw zamiast pelego imienia
1 nazwiska)
Kazdy uzytkownik musi posiada¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest
umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.
Zabrania si¢ pracy wielu uzytkownikow na wspolnym koncie.
Uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programow
w ktorych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna prace z uzyciem
identyfikatora i hasta.
Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o prébach logowania si¢
do systemu osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest
wywola¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac sie z systemu.
Po zakonczeniu pracy, uzytkownik zobowiazany jest:

a) wylogowac si¢ z systemu informatycznego, a nastepnie wytaczy¢ sprzet

komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelka dokumentacje oraz
nosniki magnetyczne i optyczne, na ktérych znajduja si¢ dane osobowe.

Hasla powinny sktada¢ si¢ z 8 znakow.

Hasta powinny zawiera¢ duze litery + male litery + cyfry + znaki specjalne.

Hasta nie mogg by¢ fatwe do odgadniecia. Nie powinny by¢é powszechnie

uzywanymi stowami. W szczegdlnosci nie nalezy jako hasel wykorzystywad: dat,

imion i nazwisk osob bliskich, imion zwierzat, popularnych dat, popularnych stow,

typowych zestawow: 123456, gwerty, itd.
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22,
23.
24.

25
20

27

25,

Hasta nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom. Nie nalezy zapisywac hasel na
kartkach i w notesach, nie nakleja¢ na monitorze komputera, nie trzymac¢ pod
klawiatura lub w szufladzie.

W przypadku ujawnienia hasta — nalezy natychmiast je zmienié.

Hasta powinny by¢ zmieniane co 30 dni.

Jezeli system nie wymusza zmiany hasel, uzytkownik zobowigzany jest do
samodzielnej zmiany hasta.

Uzytkownik systemu w trakcie pracy w aplikacji moze zmienic¢ swoje hasto.
Uzytkownik zobowiazuje si¢ do zachowania hasta w poufnosci, nawet po utracie
przez nie waznosci.

Zabrania si¢ stosowania tego samego hasta jako zabezpieczenia w dostgpie do
réznych systemow.

Nie powinno si¢ tez stosowac hasel, w ktorych ktorys z czlonéw stanowi imie,

nazwe lub numer miesigca lub inny mozliwy do odgadnigcia klucz.

Bezpieczne korzystanie z Internetu

29,

30.

31.

32.

38,

34,

W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypominaé¢ uczniom
o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci, szczegolng uwage zwracajgc na uczniow
kl. I-1IT oraz uczniow niepetnosprawnych.

Zabrania si¢ zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamia
jakichkolwiek programow nielegalnych oraz plikéw pobranych z niewiadomego
zrodia.

Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktérych prezentowane sg informacje
o charakterze przestepczym, hackerskim, pornograficznym, lub innym zakazanym
przez prawo (na wigkszosei stron tego typu jest =zainstalowane szkodliwe
oprogramowanie infekujace w sposOb automatyczny system operacyjny komputera
szkodliwym oprogramowaniem).

Nie nalezy w opcjach przegladarki internetowe] wlaczaé opcji autouzupelniania
formularzy i zapamietywania hasel.

W przypadku korzystania z szyfrowanego potaczenia przez przegladarke, nalezy
zwraca¢ uwage na pojawienie si¢ odpowiedniej ikonki (klodka) oraz adresu www
rozpoczynajgcego sie frazg “https:”. Dla pewnodci nalezy ,klikngé™ na ikonke klodki
i sprawdzi¢, czy wilascicielem certyfikatu jest wiarygodny wilasciciel.

Nalezy zachowac¢ szczegdlng ostrozno$¢ w przypadku podejrzanego zadania lub

prosby zalogowania si¢ na strong (np. na strone banku, portalu spotecznosciowego,
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e-sklepu, poczty mailowej) lub podania naszych loginow i hasel, PIN-6w, numeréw
kart platniczych przez Internet. Szczegélnie tyczy sie to zadania podania takich
informacji przez rzekomy bank.
Zasady korzystania z poczty elektronicznej
35. W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoly powinni

korzysta¢ ze stuzbowej poczty mailowej.
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WZOR NR 3

ZARZADZENIE NR ...... /2021 DYREKTORA SZKOLY O ZMIANIE TRYBU NAUCZANIA
NA TRYB HYBRYDOWY W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. STEFANA PAWLIKA

W RYTRZE

Dyrektor szkoly na podstawie

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),
Ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 1. poz. 1481,
181812197),

Rozporzadzenia MEN z dnia 13 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,

Statutu Szkoly Podstawowej im. Stefana Pawlika w Rytrze,

oraz zebranych informacji o stopniu zagrozenia COVID-19 wystepujacym w najblizszym

srodowisku zarzadza co nastgpuje:

W okresie od dnia........... dodnia................... w Szkole Podstawowej im. Stefana
Pawlika W RYITEE cuvmmmsnmn s st mssioss:sumss:irss s o assss i s s s
wprowadza sie¢ hybrydowy (faczony, naprzemienny) tryb nauczania, zgodnie
z opracowanym harmonogramem.

Dyrektor szkoty zawiesza zajecia: grupy®, grupy wychowawczej*, oddzialu®*, klasy*,
etapu edukacyjnego*®, w zakresie: wszystkich*/poszczeg6lnych zaj ect!,

Zamiana: grup/grup wychowawczych/oddzialow/klas/etapdéw edukacyjnych nastgpuje
co 2 tygodnie.

Zarowno zajecia stacjonarne jak 1 zdalne sg realizowane zgodnie z zasadami
obowigzujacymi odpowiednio dla kazdej z form nauki (tryb zdalny: WZOR nr 1, tryb
stacjonarny: WZOR nr 3).

System nauczania hybrydowego uwzglednia wszystkich ucznidw znajdujacych sig

w szkole.

! Nalezy szczegdlowo okresli¢ warunki podziatu uczniow na tych, ktorzy beda uczyc¢ si¢ zdalnie oraz na tych,
ktorzy nadal beda uczyé sie w trybie stacjonarnym.
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§2
O wdrozeniu hybrydowego trybu nauki dyrektor szkoly pisemnie informuje organ
nadzoru pedagogicznego, organ prowadzacy, rade pedagogiczng oraz stuzby sanitarne.
. Dyrektor szkoty publikuje zarzadzenie dotyczace wdrozenia hybrydowego trybu nauki na
stronie internetowej szkoly i /lub Biuletynie Informacji Publicznej szkoly.
. Informacja jest rowniez przesylana do rodzicéw i ucznidbw za pomocg dziennika
elektronicznego, a w przypadku braku takiej mozliwoéci, informacja zostaje przekazana

droga mailowa lub telefonicznie.

§3
Wychowawey klas bezzwlocznie po wydaniu przez dyrektora szkoly zarzadzenia
w sprawie wdrozenia hybrydowego trybu nauki przekazuja te informacje rodzicom
i uczniom za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz drogg e-mailowa,
a w przypadku braku takiej mozliwosci drogg telefoniczng.
Wychowawcy uzyskujg potwierdzenie odbioru informacji o powrocie do stacjonarnego

trybu nauki.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania
Rylron il svsnvsmmmsmmamem convins
Podpis dyrektora szkoty
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WZOR NR 3
ZARZADZENIE NR ...... /2021 DYREKTORA SZKOLY O PRZYWROCENIU
STACJONARNEGO TRYBU NAUCZANIA W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. STEFANA
PAWLIKA W RYTRZE

Dyrektor szkoly na podstawie

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082),

o Ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481,
181812197),

e Rozporzadzenia MEN z dnia 13 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwiazku z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19,

o Statutu Szkoly Podstawowej im. Stefana Pawlika w Rytrze,

oraz zebranych informacji o stopniu zagrozenia COVID-19em wystepujgcym w najblizszym

srodowisku zarzadza co nastgpuje:

§1

1. Zdniem ... w Szkole Podstawowej im. Stefana Pawlika w Rytrze
przywraca si¢ stacjonarng forme nauczania.

2. Uczniowie Szkoly Podstawowej im. Stefana Pawlika w Rytrze od dnia...........
zobowiazani sg uczestniczy¢ w stacjonarnych zajeciach lekcyjnych prowadzonych
w obiektach szkoty.

3. Sposdb organizacji zaje¢ zostaje przywrocony zgodnie z planami, harmonogramami
i zasadami obowigzujgcymi przed okresem nauczania zdalnego.

4. System nauczania stacjonamego uwzglednia wszystkich uczniow znajdujacych sie

w naszej szkole.

§2
1. O przywroceniu stacjonarnego trybu nauki dyrektor szkoly pisemnie informuje organ
nadzoru pedagogicznego, organ prowadzacy, rade pedagogiczng oraz shuzby sanitarne.
2. Dyrektor szkoly publikuje zarzadzenie dotyczace przywrocenia stacjonarnego trybu nauki

na stronie internetowej szkoty i /lub Biuletynie Informacji Publicznej szkoly.
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3. Informacja jest rowniez przesylana do rodzicow i uczniéw za pomoca dziennika
elektronicznego, a w przypadku braku takiej mozliwosci, informacja zostaje przekazana

droga mailowa lub telefonicznie.

§3
1. Wychowawcy klas bezzwlocznie po wydaniu przez dyrektora szkoly zarzadzenia
w sprawie przywrdcenia stacjonarnego trybu nauki przekazuja t¢ informacje rodzicom
i uczniom za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz drogg e-mailowa,
a w przypadku braku takiej mozliwosci droga telefoniczng.
2. Wychowawcey uzyskujg potwierdzenie odbioru informacji o powrocie do stacjonarnego

trybu nauki.

§4

Obowigzki wychowawcéw po przywréceniu stacjonarnej formy nauczania

W celu stworzenia spéjnego systemu sprawnego przeplywu informacji pomiedzy
uczniem/rodzicem i szkolg, w sytuacji powrotu do nauczania stacjonarnego, okresla sie
zadania wychowawcy klasy w tym zakresie. Wychowawca klasy pelni role koordynatora
wdrazajacego ucznidw i rodzicow w proces powrotu do trybu nauczania stacjonarnego,
jest rowniez czlonkiem zespolu ds. bezpieczenstwa epidemicznego $rodowiska szkoly
i SciSle wspolpracuje w tym zakresie z koordynatorem bezpieczenstwa oraz dyrektorem
szkoly.

a. Wychowawca klasy ma obowigzek:

1) przekaza¢ informacjg rodzicom oraz uczniom o powrocie do nauczania stacjonarnego;

2) przypomnie¢ podstawowe zasady obowiazujace podczas stacjonarnego nauczania;

3) przekaza¢ uczniom na pierwszych zajgciach stacjonarnych informacje o zasadach
bezpieczenstwa sanitarnego obowiazujgcych na terenie szkoty i zobowigzuje uczniow
do ich przestrzegania;

4) sporzgdzi¢ informacje na temat brakow i trudnosci, jakie powstaly u poszczegolnych
uczniow podczas nauczania zdalnego i przekazac¢ je nauczycielom prowadzacym
zajecia z uczniem,

5) na biezaco monitorowac trudnosci wynikajace z powrotu uczniow do tradycyjnej

formy nauczania,
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6)

7)

8)

na biezaco monitorowa¢ liczbe zachorowan oraz frekwencje uczniow swojej klasy
izebrane w tym zakresie informacje przekazywaé codziennie koordynatorowi
bezpieczenstwa.

Wychowawca przekazuje powyzsze informacje koordynatorowi osobiscie, droga
telefoniczng lub e-mailowa,

w przypadku sytuacji zagrozenia bezpieczenistwa wynikajacych ze strony $rodowiska
klasowego, przekaza¢ stosowne informacje koordynatorowi bezpieczenstwa
a nastepnie podja¢ dzialania majgce na celu rozwigzanie problemu oraz monitorowaé

sprawe az do jej definitywnego zakonczenia.

§5

Obowigzki pedagoga po przywrdéceniu stacjonarnej formy nauczania

Rola i zadania pedagoga w sytuacji kryzysowej, jaka jest czas COVID-19, sa kluczowe

dla zapewnienia wlasciwego poziomu bezpieczenstwa i wsparcia uczniom. Dlatego

nalezy dolozy¢ wszelkich staran, aby zakres jego obowiazkéw zostal szczegdlowo

zaplanowany i zrealizowany w tym szczegolnym czasie.

1.

Po powrocie uczniow do stacjonarnej formy edukacji pedagog monitoruje proces
adaptacji w warunkach nauczania stacjonarnego.

W bezposrednim okresie po powrocie uczniow do szkoly pedagog diagnozuje
trudnos$ci adaptacyjne i podejmuje dziatania zaradcze.

W przypadku wystgpienia trudnosci w tym zakresie podejmuje dziatania w celu ich
rozwigzania, monitoruje ich przebieg az do ich calkowitego rozwigzania, o czym
informuje dyrektora szkoty.

Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniow i rodzicow zgodnie z harmonogramem
i zasadami obowigzujacymi w stacjonarnym trybie nauki.

Stacjonarny harmonogram pracy pedagoga jest dostepny w widoczny miejscu na
stronie internetowej szkoty oraz zostaje udost¢pniony uczniom i rodzicom drogg
elektroniczng przez dyrektora szkoly.

Pedagog jest koordynatorem zespolu ds. bezpieczenstwa epidemiologicznego

srodowiska szkolnego.
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Zasady wspélpracff gzkoly z sanepidem
Jednym z filaréw bezpieczenstwa szkoly w dobie pandemii COVID-19 jest jej
wspolpraca z Powiatows Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng. W celu stworzenia
sprawnie dzialajacego systemu przeplywu informacji, pozwalajacego na bieigca
kontrole sytuacji epidemicznej, okresla si¢ szczegélowe zasady wspélpracy szkoly
i sanepidu.

1. Dyrektor pisemnie informuje Powiatowg Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
w Nowym Saczu o przywroceniu nauczania stacjonarmego.

2. Dyrektor szkoly na biezgco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez
Glowny Inspektorat Sanitarny oraz Powiatowa Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng
w Nowym Saczu i stosuje si¢ do ich zalecen.

3. W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoly
niezwilocznie informuje o tym fakcie powiatowg stacj¢ epidemiologiczno-sanitarng.

4. W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub
uczniéw dyrektor szkoly niezwlocznie informuje o tym fakcie powiatows stacje
epidemiologiczno-sanitarng.

5. Dyrektor droga e-mailowg nadal przekazuje dane z raportdéw bezpieczenstwa celem
zaopiniowania sytuacji 1 wydania rekomendacji przez stacje.

6. Dyrektor szkoty pozostaje w stalym kontakcie z przedstawicielem sanepidu w celu
biezgcego monitorowania sytuacji zwigzanej z szerzeniem si¢ epidemii COVID-19.

7. Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa sie drogg mailowa.

8. W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie Iub rekomendowanie dziatan moze odby¢ si¢
drogg telefoniczna, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia miedzy szkotg a sanepidem

zostaja wpisane do notatki shuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

Kontakt do pracownika sanepidu:
18 443 54 64, wew. 32, 34, 39, 44, 18 442 13 54, wew. 32, 34, 39, 44,

telefon alarmowy 692 238 655, 604 370 193

.........................................................................

imie i nazwisko, nr telefonu
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§7

Zasady wspélpracy dyrektora szkoly z organem prowadzacym

Cheac podja¢ decyzje¢ o powrocie do nauki w trybie stacjonarnym dyrektor szkoly musi
pozostawa¢ w stalym kontakcie z przedstawicielem organu zarzadzajacego szkola.
W celu stworzenia sprawnie dzialajacego systemu przeplywu informacji, pozwalajacego
na biezacy kontrole sytuacji epidemicznej i zachowania cigglo$ci funkcjonowania
placowki okresla si¢ szczegolowe zasady wspdlpracy szkoly z organem prowadzgcym.

1. Dyrektor szkoly pisemnie informuje przedstawiciela organu prowadzacego
o przywrdceniu stacjonarnego trybu nauki w szkole.

2. Dyrektor szkoly utrzymuje staly kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego
w celu biezagcego monitorowania sytuacji zwigzanej z COVID-19.

3. Wszelka korespondencja obywac sie bedzie drogg e-mailows.

4. W sytuacjach szczegdlnych opiniowanie lub rekomendowanie dziatan moze odby¢ sie
droga telefoniczng, z zastrzezeniem, ze wszelkie ustalenia migdzy szkotg a organem
prowadzacym zostajg wpisane do notatki stuzbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

5. Dyrektor drogg e-mailowa na biezaco przekazuje dane z raportdéw bezpieczenstwa

celem zaopiniowania sytuacji i wydania rekomendacji przez organ prowadzacy.

Kontakt do przedstawiciela organu prowadzacego:

Pan Jan Kotarba — W¢éjt Gminy Rytro — 18 446 90 40

imie i nazwisko, nr telefonu

Zasady i procedury wspolpracy z§ (?rganem nadzoru pedagogicznego
W celu uporzadkowania zasad wspélpracy, oraz podniesienia efektywnosci komunikacji
pomi¢dzy szkolg a organem prowadzacym, zwlaszcza w zakresie szybkiego i sprawnego
przeplywu informacji i pozyskiwania fachowych opinii i rekomendacji, w celu
podejmowania trafnych decyzji w zakresie zmiany formy nauczania w dobie pandemii,
ponizej okreSlono zasady wspdlpracy szkoly i organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny nad szkolg.
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1. Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobéw i form
prowadzenia procesu dydaktycznego.

2. Dyrektor szkoty w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmdw telefonicznych ustala
zasady przeplywu informacji pomiedzy szkolg i organem nadzoru pedagogicznego (KO).

3. W drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik do bezposredniego
kontaktu ze szkola w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz opiniowania
stanu zagrozenia bedacego podstawa do zmiany formy nauczania.

4. Wszelka korespondencja obywaé si¢ bedzie droga e-mailowg wspierana rozmowami
telefonicznymi.

5. Dyrektor droga e-mailowa przekazuje dane z raportdéw bezpieczenstwa celem
zaopiniowania sytuacji w wydania rekomendacji przez stacj¢ w celu podjecia okreslonej
decyzji przez dyrektora.

6. Korespondencja ta odbywa sie droga e-mailowa zapewniajacg potwierdzenie odbytej
komunikacji pomiedzy stronami.

7. W sytuacjach szczegélnych opiniowanie lub rekomendowanie dzialan moze odby¢ sie
w kontakcie telefonicznym z ktdrego sporzadza sie nastgpnie notatki stuzbowe.

9. Dyrektor szkoly informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach oraz

trudnosciach wynikajacych z wdrazania/przywracania nauczania stacjonarnego.

Kontakt do przedstawiciela organu nadzoru pedagogicznego:

Pan Adam Skwarto — Dyrektor Kuratorium O$wiaty w Krakowie,

Delegatura w Nowym Saczu, 18 540 22 17

............................................................

imie i nazwisko, nr telefonu
§9
Obowiazki nauczycieli po przywréceniu nauczania stacjonarnego

Zmiana trybu zdalnego na stacjonarny nauki wymaga absolutnego wsparcia nauczycieli
wzgledem uczniow w celu identyfikacji problemoéw, jakie mogly nastapi¢ w wyniku

realizacji podstawy programowej online.
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1. Nauczyciel dokonujg analizy materialu nauczania, jaki zostal zrealizowany podczas
nauczania zdalnego i wspolnie z uczniami okreslajg partie materiatu, ktore wymagaja
dodatkowego powtdrzenia w czasie zajeé stacjonarnych.

2. Diagnozujg indywidualne potrzeby uczniow w zakresie wsparcia w celu wyréwnania
roznic w poziomie przyswojenia wiedzy z lekcji prowadzonych on-line.

3. Przygotowuja informacj¢ o poziomie realizacji podstawy programowej dla
poszczegolnych klas w odniesieniu do swojego przedmiotu i prezentuja wnioski na

posiedzeniu rady pedagogiczne;.

§10
Obowiazki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdzialania i zwalczania COVID-19

obowiazujace na terenie szkoly po przywroéceniu stacjonarnego trybu nauki

Moment powrotu do szkoly po odwieszeniu zaj¢é¢ stacjonarnych jest momentem
kluczowym - zwlaszcza w pierwszych dniach dyrektor, nauczyciele, pracownicy szkoly
oraz uczniowie powinni skoncentrowac¢ uwage na zasadach bezpieczenstwa, ktore musza

by¢ bezwzglednie przestrzegane na terenie szkoly

1. Za bezpieczenstwo na terenie szkoly w czasie epidemii odpowiedzialny jest
dyrektor szkoty.

2. Po przywroceniu nauki stacjonarnej nauczyciele przekazuja uczniom informacje na
temat przestrzegania podstawowych zasad higieny, w tym np. czgstego mycia rak
z uzyciem cieplej wody i mydta oraz ochrony podczas kaszlu i kichania;

3. W szkole i na stronie internetowej szkoly opublikowano w widocznym miejscu
instrukcje dotyczacg mycia ragk oraz inne zasady dotyczace higieny osobistej;

4. Dyrektor szkoly ustala organizacje pracy w taki sposob, aby maksymalnie
ograniczy¢ niebezpieczenstwo zakazenia si¢ wirusem.

5. W szkole do odwolania nie organizuje si¢ zadnych wycieczek krajowych
1 zagranicznych;

6. Na terenie szkoly bezwzglednie obowiazuja zalecenia stuzb sanitarno-

epidemiologicznych;
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7. Pracownicy szkoly oraz osoby przebywajgce na jej terenie podporzadkowujg sie

i wspoldzialaja ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie,

przeciwdziatanie i zwalczanie COVID-19.

8. Wytyczne bezpieczenstwa sanitarnego obowigzujace na terenie szkoly od dnia

I wrzesnia w sytuacji powrotu do stacjonarnego trybu nauki:

1)

2)

3)

4)

6)

7)

8)

9)

Kazda osoba wchodzaca na teren szkoly powinna umyé a nastepnie

zdezynfekowac rece;

Na teren szkoly moze wejs¢ tylko i wylacznie osoba zdrowa, bez objawow

infekcji gornych drog oddechowych — dotyczy to zwlaszcza wszystkich uczniow

i pracownikéw szkoly;

Na terenie szkoly obowigzuje zachowanie co najmniej 1,5 metra dystansu

spolecznego;

Jesli zachowanie co najmniej 1,5 metra dystansu spotecznego jest niemozliwe,

np. w sytuacji apelu, szkolnej akademii, zawodow sportowych, obowigzuje

nakaz noszenia maseczek ochronnych;

Na terenie szkoly nie obowiazuje noszenie maseczek i r¢gkawiczek ochronnych,

za wyjatkiem os6b powyzej 50. r.z. oraz osob z tzw. grupy ryzyka, np. chorych

na cukrzyce lub z niewydolnoscia naczyniowo-sercowa;

Wszystkie pomieszczenia, zwlaszcza sale lekcyjne, powinny by¢ wietrzone co

najmniej raz na godzing;

W rozkladzie zaje¢ dla uczniow nalezy uwzgledni¢ mozliwos¢ przebywania na

Swiezym powietrzu, takze w czasie przerw migdzy lekcjami;

W sytuacji pojawienia si¢ u ktérego$§ z pracownikow szkoly objawéw infekcji

nalezy go natychmiast odizolowa¢ od innych osob oraz zmierzy¢ mu

temperature;

W sytuacji pojawienia si¢ u ktoregos z ucznidw objawow infekcji nalezy:

a) natychmiast odizolowaé go od reszty osdb;

b) zmierzyé mu temperature;

c) poinformowac¢ o zaistniatym fakcie dyrektora szkoly oraz opiekunow
prawnych ucznia,

d) w przypadku ucznia niepetnoletniego zobowigzaé¢ opiekunéw prawnych do
jak najszybszego odebrania go ze szkoty;

e) w przypadku ucznia pelnoletniego odestaé¢ go do domu;
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10) Szczegdlowe wytyczne Gléwnego Inspektora Sanitarnego i Ministerstwa
Edukacji Narodowej znajdujg si¢ na stronie internetowej https://gis.gov.pl/wp-
content/uploads/2020/08/Wytyczne dla szk%c3%b3%c5%82 i plac%c3%b3w
ek %e2%80%93 wrzesie%c5%84 2020-2-1.pdf

§11

Procedura szybkiego powiadamiania szkoly o chorym uczniu

W celu zapewnienia najwyzszej ochrony i bezpieczenstwa przed COVID-19 wszystkim

czlonkom spolecznosci szkolnej ustala si¢ zasady komunikacji miedzy rodzicami ucznia

a placowka na wypadek wystapienia u dziecka zarazenia COVID-19 lub objawow

infekeji

1.

Rodzic/opiekun prawny natychmiast informuje dyrektora szkoly droga telefoniczna,
mailowg lub poprzez dziennik elektroniczny o potwierdzonym zachorowaniu na
COVID-19 dziecka lub jakiegokolwiek innego czlonka rodziny pozostajacego we
wspolnym gospodarstwie domowym.

Rodzic/opiekun prawny natychmiast informuje dyrektora szkoly o objeciu kwarantanng
z powodu COVID-19 dziecka lub jakiegokolwiek czlonka rodziny pozostajgcego we
wspolnym gospodarstwie domowym.

Dyrektor szkoly powierza nadzorowanie sytuacji zarazonego COVID-19 lub
przebywajacego na Kkwarantannie ucznia lub czlonka rodziny pozostajacego we
wspdlnym gospodarstwie domowym szkolnemu koordynatorowi bezpieczenstwa az do
zakonczenia sprawy.

Rodzic/opiekun prawny informuje dyrektora szkoly o wyzdrowieniu lub o zakonczeniu
kwarantanny z powodu COVID-19 ucznia lub czilonka rodziny pozostajacego we
wspolnym gospodarstwie.

Rodzic/opiekun prawny ucznia, ktory zauwazy u dziecka objawy infekcji, nie bedace
potwierdzonym przypadkiem zachorowania na COVID-19, powinien o tym fakcie
niezwlocznie poinformowaé¢ wychowawce klasy poprzez dziennik elektroniczny, drogg
mailowa lub telefoniczna.

Wychowawca klasy przekazuje informacje o uczniu z objawami infekcji szkolnemu
koordynatorowi bezpieczenstwa i nadzoruje sytuacje az do momentu jego powrotu do
catkowitego zdrowia.
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Uczen z objawami infekcji nie bierze udzialu w zajeciach, pozostaje w domu.

. Rodzic/opiekun prawny informuje o wyzdrowieniu dziecka wychowawce klasy poprzez
dziennik elektroniczny, droga mailowg lub telefonicznie.

. O fakcie wyzdrowienia wychowawca klasy informuje szkolnego koordynatora

bezpieczenstwa.

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania
55 5 A DR ——
Podpis dyrektora szkoly
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WZOR nr 4

RAPORT O STANIE BEZPIECZENSTWA EPIDEMICZNEGO SRODOWISKA

RAPORT Miesieczny/ TYGODNIOWY/DZIENNY.

SZKOLNEGO

Analizowane
zdarzenie/kryterium

Wielkosé
mierzalna
zdarzenia

Tendencja/
Zmiana

Rekomendacje/ opinie.

MEN | GIS | KO | OP

Decyzja

Liczba zakazen w kraju
w tygodniu.

3000

WZrost

Z

z Z c

Liczba zakazen
w wojewodztwie
w tygodniu.

Liczba zakazen w miescie,
gminie, powiecie
w tygodniu.

Wystepowanie ognisk
zakazen na terenie obwodu
szkolnego.

Wystgpienie zakazen wsrdd
uczniow ich rodzin.

Dzienna liczba zakazen na
terenie gminy, miasta,
powiatu ( terenu z ktérego
pochodza uczniowie szkoty)

OSTATECZNA DECYZJA DYREKTORA SZKOLY

ZMIANA

Slowniczek:

MEN-Ministerstwo Edukacji Narodowej
GIS/ Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna

KO — Kurator Oswiaty
OP — Organ prowadzacy

R —rodzice/rada rodzicow
7 — zmiana formy nauczania
C — zachowanie obecnej formy nauczania
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INFOGRAFIKA
STRUKTURA PRZEPLYWU INFORMACJI POMIEDZY SRODOWISKIEM SZKOLNYM
A INSTYTUACJAMI WSPOLPRACUJACYMI

B Decyzja o trybie nauczania —

W porozumlenlu Z organem

prowadzacym i przy
pozytywnej opinii Sanepidu

=
./I\

DYREKTOR SZKOLY

/Z&%liaa%
mgr Justyna Lekawska

! Dyrektor szkoly konsultuje swoje decyzje z zespolem ds. bezpieczenstwa
epidemicznego Srodowiska szkoly.
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